
Über 200 Gäste erhielten am vergangenen 
Donnerstag im Kieswerk Heimberg spannen-
de Einblicke in die Ziele von vier CEOs aus der 
Region. Unter dem Motto «Erfolgsstories, die 
bewegen» zeigte die AEK Bank anhand pra-
xisnaher Beispiele auf, welchen Herausforde-
rungen und Chancen sich Unternehmen heute 
stellen müssen. Ein besonderes Erlebnis bot 
bereits die Anfahrt: Ein Teil der Gäste reiste 
mit dem Jubiläumsbus der AEK Bank an.

«Ein Kieswerk und die dort verankerte Herstellung 
fundamentaler Bausubstanzen ähnelt ganz allge-
mein dem Unternehmertum – schön, dass Sie heu-
te hier sind!» Mit diesen Worten eröffnete Roger 
Brechbühler, Vorsitzender der Geschäftsleitung 
der AEK Bank, die Unternehmergespräche am 
Donnerstagabend im Kieswerk Heimberg. Durch 
den Abend führte Nicole Frank, Moderatorin und 
ehemalige Bundeshauskorrespondentin. Mit ge-
zielten Fragen sprach sie mit den Gästen über He-
rausforderungen und Perspektiven in ihren jeweili-
gen Funktionen. Die Erfolgsgeschichte von Martin 
Hirschi, Geschäftsführer der Kieswerk Heimberg 
AG, dreht sich um die Wiederverwertung von Bau-
stoffen – insbesondere Beton. «Bei uns wird kein 
Kies abgebaut, sondern Kies verarbeitet», erklärte 
Hirschi. «Die Verarbeitung von Kies und anderen 
Baustoffen erfolgt bei uns – wenn immer möglich – 
umweltschonend.» Sein neustes Grossprojekt, der 
Bau einer Asphaltaufbereitungsanlage auf dem Be-
triebsgelände, sieht er als eine wichtige Investition 
in die Zukunft der Unternehmung.

Welch zentrale Rolle die Bauwirtschaft in Be-
zug auf Klimawandel, Abfallproblematik und 
Rohstoffknappheit spielt, betonte auch Michael 
Widmer, Leiter Baustoff Kreislauf Schweiz: «Die 
Bauwirtschaft verursacht grosse Mengen an 
Emissionen. Ziel muss es sein, sich von einer li-
nearen Wirtschaft hin zu einer funktionierenden 
Kreislaufwirtschaft zu entwickeln.» Konkret be-
deute dies, die Bauabfallberge deutlich zu ver-
kleinern. Gleichzeitig hielt Widmer fest: «Es hat 
sich bereits viel bewegt, aber wir stehen noch 
immer am Anfang.»

Veränderung und Innovation stehen auch bei Dieter 
Aeschimann, CEO der SCL Tigers Langnau, stets 
im Zentrum: «Mit unserem neuen Trainings-Cam-

Die beiden Talk-Gäste Dieter Aeschimann, CEO SCL Tigers Langnau und 
Patrick Fankhauser, Direktor STI Holding AG mit Reto Eggimann (Leiter 
Firmenkunden AEK Bank), der sich über deren Anwesenheit freute.
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Freuten sich über die aussergewöhnliche Location im Kieswerk  
Heimberg: Markus Friedli (Immo Friedli AG), Adrian Boss (Leiter Kunden-
beratung AEK Bank), Silvia Friedli (Immo Friedli AG), Christine Mürner 
(Kundenberaterin AEK Bank), Miguel Ramos (Immo Friedli AG).

Fanden die Erläuterungen spannend: Bea Brunner (KKThun),  
Jerry Petitpierre (Weixelbaumer GmbH), Michèle Ammann-Dubach 
(Kundenberaterin AEK Bank) und Urs Meinen (Contec AG).

Anlässlich der Unternehmergespräche im Kieswerk Heimberg vor Publikum im Gespräch über Visionen, Herausforderungen und regionale Erfolgsgeschichten:   
Dieter Aeschimann, CEO der SCL Tigers Langnau, Nicole Frank, Moderatorin und Patrick Fankhauser, Direktor der STI Holding AG.

Katrin Leibundgut (Spezialistin Kommunikation AEK Bank), Eliane 
Weyermann mit Partner Martin Hirschi (CEO Kieswerk Heimberg AG) 
und Rita Baumann (Expertin Firmenkunden AEK Bank). 

Talk im Kieswerk Heimberg über regionale 
Erfolgsstories und ihre Herausforderungen

AEK BANK 1826: Unternehmergespräche

Interessieren sich alle drei für die Kreislaufwirtschaft:  
Roger Brechbühler (Vorsitzender der Geschäftsleitung AEK Bank) mit  
Francesca Alder (BOFOR Design) und Cajetan Maeder (Präsident des 
Verwaltungsrates AEK Bank). 

AEK BANK 1826
Niederlassungen
Thun-Lauitor, Thun-Bälliz, Thun-Dürrenast, 
Thun-Strättligen, Hünibach, Oberhofen, Sigriswil,
Steffisburg, Heimberg, Uetendorf, Spiez, Wimmis, 
Oey, Bern Zytglogge

Rechtsform / Dienstleistungen
Genossenschaft ohne Kapitalbeteiligung / Universalbank

Mitglieder des Verwaltungsrates
Cajetan Maeder, lic. oec. HSG (Präsident)
Ulrich Scheidegger, dipl. Kaufmann HKG (Vizepräsident)
Fredy Brügger, Partner T+R AG
Roman Cortesi, Inhaber Cortesi’s Sein & Werden
Dr. Katrin Fuhrer
Christoph Sigrist
Andrea Strasser Wyler, Inhaberin CASA Immobilien AG
Philemon Zwygart, Institutionsleiter

Mitglieder der Geschäftsleitung
Roger Brechbühler, Vorsitzender der Geschäftsleitung
Adrian Boss, Leiter Kundenberatung
Marcel Eberhart, Leiter Niederlassungen
Tom Heiniger, Leiter Kundencenter
Patric Vaudan, Leiter Finanzen und Immobilien

Bilanzsumme
CHF 6.1 Mrd.

Personalbestand
166 Mitarbeitende, 11 Lernende

pus in Langnau haben wir ganz klar in die Zukunft 
investiert.» Die Erweiterung der Infrastruktur mit 
einem zusätzlichen Eisfeld, einer Athletikhalle, ei-
nem Gastronomie-Bereich, einer neuen Tribüne 
sowie diversen Nebenräumen schaffe die Voraus-
setzungen, um auch in Zukunft Eishockey in der 
obersten Liga spielen sowie die jungen Sportler:in-
nen bestmöglich ausbilden und fördern zu können. 
Auch Patrick Fankhauser, Direktor der STI Holding 
AG, beschäftigt sich laufend mit den Herausforde-
rungen des Wandels unserer Zeit: «Investitionen 
in die E-Mobilität sind bei uns derzeit ein grosses 
Thema - einen E-Bus haben wir bereits. Die Bat-
terietechnologie hat sich in den vergangenen fünf 
Jahren erfreulicherweise stark weiterentwickelt.»


